浅谈延安精神与办公室工作
——赴延安考察学习心得体会
阮奇（办公室）
“几回梦里回延安，双手搂定宝塔山。”这是从中学课本中学到的诗句。十几年了，我只能从书本里、影视中、报刊上了解到它光辉的历史，看到它雄伟的身影。总想有一日能亲临延安去瞻仰它的风采，感受革命老区人民淳朴的风情和崇高的风范。2012年5月15日我的愿望终于实现了——我随中心组团赴延安进行为期三天的学习考察。在革命圣地延安，参观了杨家岭、宝塔山、王家坪、枣园、延安革命纪念馆等等。通过实地参观学习，追寻革命足迹，重温了中国共产党在延安领导中国革命十三年的伟大实践，从老一辈革命家在延安住窑洞、吃小米、驱日寇、运筹帷幄打江山的光辉事迹中，深入了解了延安精神的真谛。可以说，延安之行，带给我的是一种情感上的震撼，心灵上的洗礼，灵魂上的升华。以下是我延安之行的收获：
一、延安精神历久弥新，薪火相传，是我们不断走向胜利的政治瑰宝
中国共产党91年的历史，是为中华民族的独立、解放、繁荣，为中国人民的自由、民主、幸福而不懈奋斗的历史，是马克思主义基本原理同中国具体实际相结合、不断推进马克思主义中国化的历史，是我们伟大的祖国结束近代饱受屈辱的历史和长年战乱的局面、战胜各种困难和风险顽强奋进的历史，是中国共产党领导全国各族人民和各界人士经受住各种风浪考验、不断发展壮大、不断开创各项事业新局面的历史。其中，延安时期的13年（1935年－1948年）是中国共产党从幼年发展成为成熟的马克思主义政党的伟大时期，是毛泽东思想全面发展并成为我们党指导思想的伟大时期。“实事求是，全心全意为人民服务，自力更生，艰苦奋斗”的延安精神，来源于抗战时期的艰苦环境，最集中地反映在毛泽东同志延安时期的著作里。延安精神是近代中国人民浴血奋战经验教训的总结，是中国共产党领导中国人民进行民主革命斗争和胜利经验的总结，是1840年鸦片战争以来、辛亥革命以来中国人民革命斗争经验的结晶。延安精神，是中国共产党和中华民族优良特征、品质、作风的综合，是中国人民进行革命和建设的精神财富。历史实践证明，延安精神不论在战争年代还是在经济建设时期都是我们克敌制胜的法宝。在全面建设小康社会、构建社会主义和谐社会的今天，延安精神仍然是我们战胜各种困难，实现中华民族伟大复兴的精神动力，是中国共产党始终保持先进性的精神财富，是中华民族的传家宝。
二、努力工作，锐意进取，让延安精神存之于心、见之于行
延安精神诞生于延安，形成于战争年代,深化于社会主义革命、建设和改革开放的新时期，有着巨大的历史价值和时代价值，继承和发扬延安精神，对于加强企业文化建设，做好新时期行政办公工作具有重要的指导和教育意义。
记得08年刚调任办公室的时候，我所感知的“办公室”：是一个综合部门，工作量大，任务繁杂，其业务涉及许多方面，诸如行政、人事、党建、文秘、协调关系和物质装备等后勤保障工作等等。如何能把办公室建设成为一个能服务大局、业务优良、运转高效的职能机构？这也四年多的工作时不断在思考着的一个问题。赴延安考察学习前的体会：归纳为做好“三项服务”：一是为单位和领导服务。办公室职责要立足本职岗位，优化领导意图，搞好深化服务，谋划全中心工作。善于调查研究，收集各种信息，认真整理归纳，及时向中心领导提供有价值的参考意见和建议，发挥好参谋助手的作用。二是为业务部门服务。加强与各业务部门的联系和沟通，真正去了解单位的实际情况，把业务部门在开展业务时存在的问题设法解决或及时将困难反映给领导，有目的地进行跟踪服务。三是服务员工。从本职工作出发，把困难解决，把方便带给员工，以高效的作风和良好的职业素养全心全意为广大员工服务。延安之行后，经过“延安精神”的洗礼后我又有了新心得，在工作中，不能仅局限于按部就班的完成，要结合本职工作，积极、主动的思考，善于发现并解决工作中存在的问题。同时，要敢于创新、勇于创新、善于创新，不断改进工作方法，加强时间管理，提高工作效能。具体归纳为“四个加强”。一是加强思想建设，做到政治坚定。作为一名共产党员必须具备与时俱进的政治素质。要在“延安精神”学习考察活动中，加强政治学习，提高理论修养，不断用科学的理论武装头脑，改造和丰富自己的世界观，牢固树立共产主义信念，坚定正确的政治方向，在政治上思想上始终与党中央保持高度一致。二是加强业务学习，做到认真履职。办公室是一个综合部门，工作量大，任务繁杂，其业务涉及许多方面，诸如党建、文秘、行政、档案管理等等，文秘工作必须具备全面扎实的文字功底，行政工作需要深厚的法律知识，加之随着计算机的应用和科技发展，学习更成为终身的事情，必须以业务能力的提升，促进办公室职能的有效发挥。三是加强作风建设，做到创新服务。在作风建设上，要抓好四点，即“想得到”，工作中要认真思考，多想办法，增强工作主动性、预见性和创造性；“做得细”，工作要细心、细致，一丝不苟，做到不让领导布置的工作在我手中延误；要“讲程序”，在工作中要有条理性，分主次，要有安排和计划，依照程序搞好工作；要“抓得实”，抓落实是办公室的一个重要职责，一定要认真对待每一件事情，使安排的工作件件有交待，事事落实处。延安之行，让我开阔了眼界，丰富了知识，提高了认识，升华了思想，增强了党性，磨练了意志。
延安之行使我坚信，在中国共产党的领导下，只要我们坚持和发扬新时代的延安精神，就一定能把我们的祖国建设得更加繁荣、昌盛。我也希望在新的历史条件下，在开展日常工作时，能运用解放思想、实事求是、自力更生、艰苦奋斗的延安精神落实贯穿于自己工作的始终，切实把延安精神化作促进中心发展的信念与追求，严格要求自己，严格履行岗位职责，与时俱进，为计算中心全面发展和“六个东莞”建设提供全面支持和优质服务。
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